
 

 

 

 

 

 

 

 

 

内定者の実体験に基づいた面接レポートをお届けします。 

※あくまで内定者目線での一例や考え方となりますので、参考程度にしてください！ 

 

 

 

◼ オンライン面接 

事前に面接情報（日程、URL等）が送られてきます。面接開始時間の 5分前を目安に入室しておきましょう。

自分の名前が正確に表示されているかも確認しておくと良いです。 

私たちの場合は以下のように面接が進みました。 

➢ 社員の方の自己紹介 

名前、所属、経歴など 

➢ 雑談があることも 

「緊張していますか？」「昨日は寝れましたか？」など、こちらの緊張をほぐしてくれるようなアイスブレイクがある

場合もあります 

➢ 自分の自己紹介 

✓ 1分程度 

✓ ガクチカを盛り込むように指示があることもありました 

➢ ガクチカ深堀り 

一通りガクチカを話した後、以下のような深堀り質問がありました 

✓ その中で苦労したことは？ 

✓ もしこのようなシチュエーションだったらどうするか？ 

✓ 集団の中で自分がどのような役割をするか？ 

内定者による面接レポート！ 
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1.面接の流れ 



➢ 友達からどういう人と言われますか？ 

➢ 長所と短所 

それぞれを実感したエピソードを言語化しておくと良いと思います 

➢ 志望事業 

事業領域が多岐にわたっているので、それぞれ何をしているのか、自分の興味が惹かれる事業はあるか探し

てみましょう。自分がなぜその事業に惹かれたのかも説明できるとなお良いです 

➢ 志望理由 

なぜ金融？なぜ信託？なぜ三菱 UFJ信託銀行？を自分の中で整理しておきましょう 

➢ 逆質問 

➢ 内定者の声 

✓ できるだけカメラを見て話すようにしていました。また、パソコンのカメラが目と同じ高さになるように調節し

ていました。(Y.I) 

✓ 自分が話すときはカメラ目線、面接官の方のお話を聞くときは画面に映る面接官の方の顔を見るように

意識していました。(Y.U) 

✓ 音声が聞こえにくい場合に備えて、有線のイヤホン（マイク付き）を手元に準備して面接に臨みまし

た。(Y.I) 

✓ オンライン面接では音声や映像のトラブルがありがちなので、事前に自分自身で確認していました。

(M.I) 

 

◼ 対面 

前日までに受けておくweb テストがありました。 

当日は受付で面接を受けに来たことと、名前、大学名を伝えます。受付から面接会場までは距離があるので少し

早めに着いておきましょう！ 

指示されたフロアに移動して再度受付をし、控室で時間まで待ちます。その後面接会場の部屋に案内されるの

で、そこで面接開始です。 

私たちの場合は以下のように面接が進みました。 

➢ ガクチカ 

➢ 志望理由 

➢ 志望事業 

面接官の方の仕事の話がきけることもあります 



➢ 仕事を通して成し遂げたいこと 

自分自身が社会人として周りにどのような付加価値を与えたいか、など、抽象的でもよいので将来像をもって

おくと良いでしょう 

➢ インターンシップの印象 

インターンシップに参加した方は、面接前に振り返っておきましょう 

➢ 興味があるニュース 

ニュースについて受動的に見聞きするだけでなく、それについての自分の意見も持てると良いと思います 

➢ 逆質問 

➢ 内定者の声 

✓ 形式ばった面接というよりは和やかな対話のような形で進んだ印象でした。緊張すると思いますが、面接

官の方とのコミュニケーションであることを忘れず、自然体で会話ができると良いと思います。(M.I) 

✓ 自分の経験について何故を深掘りする質問や数的根拠を聞かれることが多かったので、時間が限られ

る中で端的にかつ分かりやすく伝えるようにしていました。(N.K) 

✓ 誰が聞いてもわかりやすいように、話す内容を頭の中でまとめてから口に出すことを意識していました。

(Y.U) 

 

 

 

◼ 身だしなみ 

第一印象の清潔感は意外と大切です。メラビアンの法則によると、人の第一印象の 55%は視覚情報で決まるそ

うです。以下の項目を面接前にチェックしておきましょう。 

 スーツにしわや糸くずはついていないか？ 

 ネクタイが曲がっていないか？ 

 シャツは出ていないか？ 

 ストッキングは伝線していないか？（予備を持っていると安心です！） 

 寝ぐせはついていないか？ 

 面接部屋に入る前にコートを脱いで畳んでいるか？ 

 

 

 

2.面接時のマナー 



◼ 適切な言葉遣い 

例）御社と貴社 

面接など口頭では御社、ESなど口頭では貴社と使い分けます 

銀行は御行・貴行ですが、信託銀行は御社・貴社で問題ありません 

 

◼ 対面面接のマナー 

➢ ノックの回数 

3回です。緊張して 2回にしないように気を付けましょう！ 

➢ 面接官の方に促されてから椅子に座りましょう 

 

 

 

➢ ニコニコ 

緊張して顔がこわばりがちですが、自然な笑顔でいることを心掛けましょう 

➢ ゆっくり話す 

面接官の方が聞き取りやすい速度で話しましょう。緊張すると早口になりがちなので、意識してゆっくり話すと良いと

思います 

➢ 目を見て話す 

自分の思いや感情が面接官の方により伝わりやすくなると思います 

➢ 姿勢よく 

背もたれにはもたれかからず、背筋を伸ばしましょう。自信をもって、胸を張って答えましょう！ 

➢ 結論ファースト 

聞かれたことに簡潔に答えましょう 

➢ 適度な相槌 

面接官の方がご自身の仕事についてお話してくださる場合もあるので、きちんと聞いていることが伝わるようにしまし

ょう 

➢ 逆質問 

様々な分野で活躍されている社員の方のお話を聞ける貴重な機会なので、その面接官の方にしか聞けないことを

聞いてみると良いと思います 

3.面接のポイント 


